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Municipio de Beja

o
Atribuigbes/competéncias/atividades Area de formagéo académica My de
= Cargo/Carreira/categoria Caracterizagdo do posto de trabalho 5 postos de | Observagdes
Unidade Orgéanica/Servigo ou profissional trabalho

Divisdo de Educagdo, Desporto e
Juventude

zadores das escolas e controlar as

Servigo de Educagao

Assistente
Operacional/Auxiliar de Agao
Educativa

Exercer as tarefas de atendimento e encaminhamento dos u
entradas e saidas da escola; Prestar informacdes, utilizar equipamantos de comunicagao, incluindo
estabelecer ligagdes telefdnicas, receber e transmitir mensagens; Providenciar a limpeza, arrumacao,
conservagdo e boa utilizagio das instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e
informatico necessario ao desenvolvimento do processo educativo; Exercer atividades de apoio aos
servigos de acio social escolar, laboratérios, refeitdrio, bar e bibliotecas escolares, de modo a permitir o
seu normal funcionamento; Reproduzir documentos com utilizagdo de equipamento proprio,
assegurando a sua manutenc3o e gestdo de stocks necessarios ao seu funcionamento; Participar com os
docentes no acompanhamento das criangas e jovens com vista a assegurar um bom ambiente educativo;
Cooperar nas atividades que visem a seguranca de criangas e jovens na escola; Prestar apoio e assisténcia
em situacdes de primeiros socorros e, em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a
unidade de prestacdo de cuidados de satude; Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a

permitir o normal funcionamento dos servicos.
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Posto(s) de trabalho a ocupar em regime de CTFP por tempo indeterminado




