PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGCAO DE 2 POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL/ELETRICISTA DO MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE
BEJA, PARA A DIVISAO DE SERVICOS OPERACIONAIS (ANTERIOR DIVISAO OPERACIONAL E APOIO LOGISTICO), COM VISTA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, PUBLICITADO NA 22 SERIE DO DR, N.2 54, DE 18/03/2019

12 METODO DE SELECAO - PROVA DE CONHECIMENTOS DE NATUREZA PRATICA

Nos termos do n.2 1 do art.2 33.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril, publicita-se a lista
intercalar referente ao procedimento concursal supra indicado, resultante da aplicagdo do primeiro método de selecio:

Tarefas/Parametros Executar uma instalacdo que consta de R
. " R Executar um arranque direto de um motor
de Avalia¢do uma comutacio de escada simples, ) o g .
comandada por dois comutadores que de indugdo trifasico, comandado por uma
. por N caixa com dois botdes, um que liga o Classificagdo
ligam e desligam uma armadura .
motor e outro que desliga. (0-20
Candidatos fluorescente. {méximo 30 minutos) valores)
andi {maximo 30 minutos)
P1: P2 P3 P4 Avaliacdo | P1 P2 P3 P4 | Avaliacdo
(10%) | (30%) | (40%) | (20%) | ponderada | (10%) | (30%) | (40%) | (20%) | ponderada
Dinis Armando Aleixo | 13551 15 | 45 | 12 12,13 933 | 8 8 8 8,13 10,13
Palma
Francisco Carlos
Barradas Andrade 12 12 12 12 12 9,33 8 8 8 8,13 10,07
Ferreira
Hugo Manuel 16 | 16 | 16 | 16 16 16 | 1467 | 14,67 | 1467 | 14,80 15,40
Remexido Serrano
Jo.?e Inacio Engana de 4 4 4 4 a 0 0 0 0 0 2
Brito
José Luisde Almeida | o33 | a3 | 667 | 667 | 613 | 1067 | 667 | 667 | 667 7,07 6,60
Lebreiro
JilioRicardoRosada | ¢ 55 | ¢ 8 8 8,13 8 8 8 8 8 8,07
Silva
Miguel Duarte Dias 12 | 12 | 12 |933 | 11,47 8 8 8 8 8 9,73
Ricardo Jorge 12 | 12 | 12 | 12 12 8 8 8 8 8 10,00
Gongalves Cavaco




CAMARR MINTCIPAL

EJA

Parametro 1 (P1) — Percecdo e compreensio da tarefa (10%); Parametro 2 (P2) — Qualidade de realizagdo (30%); Pardametro 3 (P3) — Grau de conhecimentos demonstrado (40%);
Parametro 4 (P4) — Destreza na execugdo (20%). As valoragdes atribuidas nos pardmetros de avaliagdo tiveram por base a escala de 0 a 20 valores.

Candidatos que faltaram a realizagdo da prova: Manuel Anténio Curre Baraona e Miguel Filipe Sabino Fialho.

Os candidatos aprovados, com classificagdo igual ou superior a 9,5 valores, serdo oportunamente convocados para aplicacdo o método de selegao

seguinte - Avaliagdo Psicoldgica.

Beja, 20 de agosto de 2019.
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PI"0 presidente do juri,




